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Jaarstukken Purmerend



Programma 10

Bestuur en concern
Portefeuillehouder: D. Bĳl

Inleiding

In dit programma staan de doelen en middelen van de raad en het college. Dit programma hangt 
samen met de paragraaf Bedrĳfsvoering. De onderdelen directie, de ondernemingsraad, control en 
frictieuitgaven maken onderdeel uit van het overzicht Overhead.

Het afgelopen jaar stond in het teken van de fusie met de gemeente Beemster per 1 januari 
2022. Natuurlĳk was het fusietraject al eerder ingestoken, maar de werkzaamheden zĳn steeds 
verder geïntensiveerd en vonden hun hoogtepunt in het jaar 2021. In november 2021 vonden 
de gemeenteraadsverkiezingen plaats, zodat in het jaar 2022 de nieuwe gemeenteraad van de 
nieuwe gemeente Purmerend van start kon gaan. Er is hard gewerkt aan extra activiteiten om 
de bekendheid van de verkiezingen zo groot mogelĳk te maken. Zo is er een verkiezingskrant 
uitgebracht, een lĳsttrekkersdebat georganiseerd, ging de gele bus met kandidaten door de 
gemeente en was er een stemhulp.

Wat willen we bereiken

Beoogd maatschappelĳk effect beleidsveld Bestuur en concern
Het Purmerendse gemeentebestuur is betrokken, voorspelbaar, transparant en efficiënt als het gaat 
om het te voeren beleid en de daarbĳ horende prestaties. Bovendien wil de gemeente de toets van 
verantwoording doorstaan.

Wat hebben we daarvoor gedaan

• In 2021 hebben de voorbereidingen voor de bestuurlĳke fusie met de gemeente Beemster 
per 1 januari 2022 veel aandacht gevraagd. De projectorganisatie heeft de werkzaamheden 
gecoördineerd en heeft gewaarborgd dat deze top tĳd waren afgerond. De gemeente Beemster 
en de gemeente Purmerend hebben gezamenlĳke commissievergaderingen gehouden over 
onderwerpen die beide gemeenten aangingen.

• We hebben vorm gegeven aan participatie en zorgvuldige communicatie met bewoners, 
bedrĳven en instellingen.

• De gemeente Purmerend heeft in 2021 stappen gezet op het gebied van de Omgevingswet. 
Het uitgangspunt van de aanpak van de gemeente Purmerend is om te voldoen aan de 
minimale acties en vereisten uit de wet en tegelĳkertĳd op zoek te gaan naar de ruimte die 
de Omgevingswet biedt om het nog beter te doen voor onze stad en onze manier van werken 
te versterken. Intern is er met het programma implementatie Omgevingswet gewerkt aan de 
verschillende onderdelen en acties die benodigd zĳn.
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• Daarnaast is er gewerkt aan een startnotitie voor de Omgevingsvisie en zĳn er twee 
bĳeenkomsten met de raad geweest over onderdelen waar zĳ mee te maken krĳgt of bevoegd 
voor is.

• De implementatie van de Omgevingswet stopt niet na inwerkingtreding maar zal ook de 
komende jaren veel aandacht vragen. Ook na de beoogde invoeringsdatum wordt er verder 
gewerkt aan o.a. de omgevingsvisie en het omgevingsplan. Dat zĳn trajecten die een aantal jaar 
in beslag zullen nemen.

• We hebben samengewerkt in de regio en regiogemeenten op verschillende gebieden.
• Als gevolg van de coronacrisis zĳn veel vergaderingen en bĳeenkomsten online georganiseerd. 

Wat we hiervan hebben geleerd, nemen we mee. We zullen blĳven inzetten op het kunnen volgen 
van de vergaderingen en bĳeenkomsten op afstand, om zo de transparantie te vergroten.

• De griffie is uitgebreid met 1 fte.
• De verordeningen van de raad zĳn geactualiseerd.

Bestuurlĳk product Jaartal Kwartaal

Programmarekening met accountantsverslag Jaarlĳks

Kadernota Jaarlĳks

Tussenrapportage/begrotingsbĳstelling Jaarlĳks

Verantwoording over informatiebeveiliging (ENSIA) Jaarlĳks

Sociaal jaarverslag Jaarlĳks

Wat heeft het gekost

PGR10 Realisatie 
2020

Begroting 
2021 primitief

Begroting 
2021 

bĳgesteld

Realisatie 
2021

Afwĳking

Lasten -10.288 -10.720 -11.847 -12.083 -236

Baten 5.354 5.340 5.500 5.934 435

Saldo -4.933 -5.380 -6.347 -6.148 199

Het programma Bestuur en concern heeft per saldo een voordelige afwĳking van € 199.000. Dit 
komt door € 236.000 hogere lasten en € 435.000 hogere baten. De belangrĳkste verschillen worden 
hieronder toegelicht.
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