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Programma 8

Veiligheid

Portefeuillehouders: D. Bijl en M. Hegger

Inleiding

De inwoners van Purmerend moeten veilig kunnen wonen, werken en recreéren. Ook de bezoekers
van Purmerend moeten zich veilig in onze stad kunnen bewegen. Om deze veiligheid te kunnen
garanderen, werkt de gemeente nauw samen met diverse gemeenten, partners en instanties,
maar ook met bewoners zelf. Er zijn vele veiligheidsterreinen te benoemen waarvoor de gemeente
verantwoordelijk is en daarom wordt er jaarlijks een inschatting gemaakt waar op dat moment de
meeste aandacht naar vitgaat.

Wat willen we bereiken

Beoogd maatschappelijk effect beleidsveld Veiligheid

Inwoners (en bezoekers) van de gemeente Purmerend voelen zich veilig en zijn veilig. Zij letten

op elkaar, zijn zich bewust van en betrokken bij hun (woon)veiligheid en nemen hun eigen
verantwoordelijkheid. Inwoners voelen zich gesteund door de gemeente en de bij veiligheid
betrokken partners. We willen ervoor zorgen dat overlast van jeugd, drugsoverlast, gebruik van
lachgas, afval, parkeren en vervoer tot een minimum wordt beperkt en sluiten aan bij landelijke en
regionale initiatieven, maar kijken daarbij wel naar de inrichting van Purmerend.

Op het gebied van alcoholgebruik willen we het volgende bereiken:

* een afname van (schadelijk) alcoholgebruik door jongeren.

* een verbetering van de naleving van de leeftijdsgrens en het verbod op doorschenken bij
dronkenschap door alcoholverstrekkers.

* de realisatie van een gedragsverandering bij jongeren, volwassenen en alcoholverstrekkers.
ledereen moet het vanzelfsprekend gaan vinden dat jongeren onder de 18 jaar geen
alcohol drinken.

Bestuurlijke producten 2021

Bestuurlijk product Jaartal Kwartaal
Evaluatieverslag Vergunningverlening, Toezicht en Handhaving Purmerend 2020 Jaarlijks Gerealiseerd
Programma Uitvoering en Handhaving Purmerend 2022 Jaarlijks Gerealiseerd
Lokaal Integraal Veiligheidsplan 2019-2022 Vierjaarlijks Gerealiseerd
Integraal Meerjarenbeleidsplan Veiligheid Vierjaarlijks Gerealiseerd

Relevante beleidsnota's

* Sanctiestrategie Horeca Purmerend en Beemster 2019
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